
就労支援実践報告・研修のご案内 

～福祉施設から一般就労への移行促進～ 
 

障害者雇用についての研修会や情報が増え、企業の受け入れ窓口が広がりつつあります。 

しかしその一方で、就労の機会があっても支援体制（人材・技術）や関係機関との連携の問

題などから就労につながらないケースや、実際に就労してもその後の支援体制の問題などから

職場定着につながらず離職するケースなど、様々な課題があるのも現状です。 

  そこで大阪より、就労移行支援事業所を立ち上げ、就労支援の実績も豊富な特定非営利活動

法人クロスジョブ代表理事の濱田和秀氏をお迎えし、障害のある人への就労支援の手法を学ぶ

とともに、県内事業所の実践報告を踏まえ、ディスカッションを通じて、就労支援を進めてい

く上での成果と課題を検証していきたいと思います。 

 

期 日  平成２４年 ３月 ３日（土） １０：００～１５：３０ 

 

会 場  広島県社会福祉会館 会議室１・２（広島市南区比治山本町１２－２） 

                            【会場周辺図】 

 

主 催  社団法人広島県就労振興センター 

 

対 象  県内福祉施設職員、 

     ジョブサポーター養成研修受講者等 

      

 

定 員   ３０名 

 

参加費   無料 

 

内 容  ☆ 講義『福祉施設からの一般就労への移行促進～クロスジョブの実践から～ 』  

講師：濱田 和秀 氏（特定非営利活動法人クロスジョブ） 

     ☆ 実践報告＆グループディスカッション『就労支援の実際』 

       実践報告①  調整中    （チューリップ） 

       実践報告②  澤田 恭一 氏（草津病院） 

助言者    濱田 和秀 氏（特定非営利活動法人クロスジョブ） 

進行     三上 寿和 氏（ふれあいの家たんぽぽ） 
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～講師紹介～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

～ 参 加 申 込 書 ～ 
 

事業所名  

代表者名  

連 絡 先  

 

参 加 者 

名   前 役 職 就労支援の経験の有無 

（ふりがな）しゅうろう たろう 

（例）  就労  太郎 
支援員 

有（ １ 年） ・無 

※（ ）内は有の場合の経験年数を記入 

  有（   年） ・無 

  有（   年） ・無 

  有（   年） ・無 

 平成 24 年２月 23 日（木）締切 

 

お申し込み・お問合せ先 

社団法人広島県就労振興センター 事務局 

TEL(082)252-3100  FAX(082)252-3155 

濱田和秀 氏 

特定非営利活動法人クロスジョブ  

 

1982 年金剛コロニー（大阪府障害者福祉事業団）に就職、措置から契約の時代が始まり、「施設から

地域での普通の暮らし」を求めて、いろいろな研修会に参加、その中で「障害があっても施設でなく

会社で働ける」、ジョブコーチ支援の理念に共感、事業団でその導入に取り組んできた。そして、障

害者自立支援法施行後の 2007 年 4月堺市で事業団新施設「じょぶライフだいせん」設立にかかわり、

就労移行支援事業を運営、合わせて、堺市内における就労移行支援事業者とともにネットワークを作

ってきた。2010 年、特定非営利活動法人クロスジョブを設立、4月より、堺市内で就労移行支援事業

所わーくほーぷをスタート。 

 


