
工賃向上実践報告研修会～工賃向上に専門家の活用～

工賃向上に取り組む事業所のみなさまへ

□日 時：1月２4日（金）13:00～1６:３0
□場 所：広島県社会福祉会館 会議室４（広島市南区比治山本町12-2）
□定 員：３０名（定員を上回る場合は事務局で調整をいたしますのでご了承ください）

□参加費：広島県就労振興センター又は広島県知的障害者福祉協会会員：無料
会員外事業所：1,000円

主催：広島県就労振興センター
広島県知的障害者福祉協会 生産活動・就労支援部会

広島県では、今年度、「工賃向上底上げ研修」において事業所にアド

バイザーを派遣する事業を実施し、研修ではわからなかった実際の事
業所の課題や可能性をみつけ、工賃向上へつなげています。他県では
実際にアドバイザーが事業所へ赴き、１つ１つ課題を整理していくこ
とで成果につながった事例がいくつもあります。
本研修では、アドバイザーを活用しながら工賃向上につなげていった
事例と事業所の取り組みをご紹介します。工賃向上に重要な取り組み
とは何か、必要なことは何かなど工賃向上研修を受講されていない事
業所にも役立つ内容が盛り込まれています。

関原 深 氏（株式会社インサイト 代表取締役）
＜専門＞経営、会計、事業計画、マーケティング
前職の(株)三和総合研究所では 、多様な業界・業態の東証一部上場企業から中堅・中小、国内外のベン
チャー企業まで幅広くサポート。10年間で100案件以上のプロジェクトを実施。2007年9月に創業。創業後
は、障害者の「はたらく」を中心に、障害福祉施設・障害者雇用企業のコンサルティングや厚生労働省、財
団等の障害者に係る研究支援等を実施。「現場で共に創る」ことをモットーとし、全国の障害福祉事業所を
訪問・支援している。

金子 達也 氏（社会福祉法人 愛宕福祉会 デイアクティビティセンターはろはろ）

新潟県新潟市 出身。新潟医療福祉大学卒業後、社会福祉法人 新潟市中央福祉会にて生活支援員として生
活介護と就労継続B型事業所に１０年間勤務。その後、愛宕福祉会に転職し３年目の現在、当事業所で目標
工賃達成指導員として２年目になり、平均工賃アップを目指し利用者の支援を中心に受注作業の請負や受注
量の調整などを行っています。

講師

【研修内容】
13:00～ 受付
13:30～14:00 テーマ 工賃向上につながる取り組みとは何か～全国の研修を通じて～

講師 株式会社インサイト 代表取締役 関原 深 氏
14:00～15:00 実践報告①

講師 社会福祉法人愛宕福祉会 デイアクティビティセンター 金子 達也 氏
15:00～15:15 休憩
15:15～16:15 実践報告②及び質疑応答

報告者 かわせみの家 吉岡 慎二 氏
ワークサポート希望の家 梶原 龍之介 氏

16:15～16:30 まとめ



FAX送付先（０８２）２５２－３１５５
※必ずFAXでお申し込みください。お電話でのお申込みは受け付けませんのでご了承ください。

申し込み締切：１月１７日（金）必着

（各団体の会員事業所の方は所属団体に〇をつけてください
（非会員は不要）。）
広島県就労振興センター ・ 広島県知的障害者福祉協会

事業所名

参加者氏名

役職名

勤務年数

連絡先（TEL)

連絡先（FAX)

参加申込書

工賃向上実践報告研修会

講師への事前質問
※必ずしも回答できるとは限りません。また、講義内容に含めて回答とさせて いただく場合がございます。

お問い合わせ先
研修事務局：広島県就労振興センター

TEL（080）2886-4310
Mail：hwpc@axel.ocn.ne.jp

※本案内は「広島県就労振興セン
ター」ホームページで公開しています。

※受講決定につきましては、FAXにてご連絡いたします。


