
工賃底上げ研修

Point③ 請負・内職にも注力

請負・内職の収益改善は、価格交渉と
作業見直しが基本となりますが、躊躇
されるケースが多く見られます。
正しい単価算出根拠による交渉、利用
者能力の見直し＆他業務の検討等々、
「行動」をすることで改善に直結しま
す。本研修では、自主事業はもちろん、
請負・内職についても、具体策を検討
できるよう設計しています。

工賃向上を目指す事業所のみなさまへ

＜第1回＞現状分析（収支、工賃支払規程等）
□日時：8月31日（金）10:00～17:00
□場所：広島市南区地域福祉センター ボランティア研修室

＜第2回＞工賃向上戦略 設計書策定
□日時：10月5日（金） 10:00～17:00
□場所：広島県社会福祉会館 会議室4・5

＜第3回＞成果報告会
□日時：1月25日（金） 13:00～17:00
□場所：広島市内で会場を調整中
主催：広島県 実施主体：広島県就労振興センター

連続講座（内容の詳細は裏面を参照ください。）

今年度，各事業所においては，今後３年間の新たな「事
業所工賃向上計画」を策定されています。本研修では，計
画に掲げる目標工賃の実現に向けて，個別支援計画や行動
計画を策定する意義及び具体的な策定方法等を連続講座で
習得します。本研修において工賃向上に必要な視点や管理
会計などの基礎的な知識を学ぶことにより，計画の練り直
しや実現可能な行動計画の作成が可能となります。

参加費：無料
対象：工賃向上計画策定に携わっている職員または管理者
定員：30事業所（1事業所1名まで）
※ただし、定員を上回る場合は各事業所の工賃実績等を考
慮し，主催者側で決定しますので、予めご了承ください。

Point② 演習重視

研修は受けたときには分かった気になりますがが、実際に事業
所に帰ったら有効に使われない…そんなケースを防ぐため、座
学では簡単な事例を使いながら理解を深め、記入式の演習を通
じて自事業所に当てはめて考えながら、成果物がそのまま事業
所で使えるよう設計しています。

Point① 意識醸成→行動促進を重視

他事業所様とのグループワークを取り入れ、多様な価値観に触
れることで、リーダーとしての役割を考え、整理する機会を作
ります。また、具体的な解決策を持つことによって自発的な行
動に繋がるように、希望する事業所に対しては、フォローアッ
プ面談を実施予定です。

本研修の3つのポイント

「行動なくして、変化なし！」
皆様の行動が工賃向上につながります！

【日時・会場】

連続講座受講者の方は11月

に開催予定の公開講座に優
先的に受講いただけます。
公開講座では、工賃向上の
先進事例を学び、より実践に
活かしていただけます。



関原 深（株式会社インサイト 代表取締役）
＜専門＞経営、会計、事業計画、マーケティング
前職の(株)三和総合研究所では 、多様な業界・業態の東証一部上場企業から中堅・中小、国
内外のベンチャー企業まで幅広くサポート。10年間で100案件以上のプロジェクトを実施。
2007年9月に創業。創業後は、障害者の「はたらく」を中心に、障害福祉施設・障害者雇用
企業のコンサルティングや厚生労働省、財団等の障害者に係る研究支援等を実施。「現場で
共に創る」ことをモットーとし、全国の障害福祉事業所を訪問・支援している。

研修内容

テーマ プログラム 内容

第1回

日時：8月31日(金)
10時～17時

場所：広島市南区地域福祉
センター

【基礎講座】
工賃向上に
必要な視点と

知識

 工賃向上に必要な視点
 リーダーの役割とは？
 管理会計の基礎
 自事業所分析
 工賃支払規程

工賃向上の取り組みにおいて
「あらゆる可能性がある」とい
う認識をもち、行動へ移すため、
現状認識・事業企画・支援企画
に関する基礎知識と作り方をお
伝えします。

第2回

日時：10月5日(金)
10時～17時

場所：広島県社会福祉会館

【実践演習】
シナリオ策定

＆
工賃向上戦略
設計書策定

 シナリオ策定
 工賃向上戦略設計書作

成
 個別支援計画作成
 行動計画作成

各種「計画作成」については、
まずは作り方のイメージをお伝
えし、後半は各事業所の進捗に
応じて、個別作成支援、期中に
取り組む課題を設定します。

（追加）

日時：11月2日(金)
13時～18時

場所：広島市内で調整中
※希望者のみ5事業所（希
望多数の場合は事務局にて
調整）

【個別面談】
個別面談

 個別面談

事業所毎の課題について、個別
に面談を行い、より具体的で実
践可能な行動計画作成の支援を
行います。
※時間の関係上、5事業所限定
とさせていただきます。

第3回

日時：1月25日(金)
10時～17時

場所：広島市内で調整中

【実践演習】
成果報告会

 成果報告会
連続講座で取り組んだ事業所の
実践報告を行います。

講師

＜連続講座＞

テーマ プログラム 内容

公開講座

日時：11月2日(金)
10時～12時

場所：広島市内で調整中
定員：50名

【事例研究】
先進事例紹介
全国事例

 先進事例
（作業アセスメントに力
を入れ、工賃向上をした
事業所）
 全国事例

先進事例として、個別支援計画
と作業アセスメントに力を入れ、
工賃を月額約9万円超支払われ
ている事業所の取組を紹介しま
す。

＜公開講座＞ 連続講座受講者の方は優先的に受講できます。（後日、改めてご案内します）
共催：公益社団法人広島県就労振興センター、広島県知的障害者福祉協会 生産活動・就労支援部会


